Na osnovu ¢lana 102. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo“, broj:23/17) i odredbi Pravila Skole, Nastavnicko vije¢e JU Osnovne Skole ,Zaim Kolar”
Dejci¢i na sjednici odrZzanoj dana 9.1.2018. godine, donosi

POSLOVNIK
0 RADU STRUCNIH ORGANA
JU OS “ZAIM KOLAR“

I OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Ovim Poslovnikom reguliSe se nacin rada sjednica strucnijh organa Skole. Stru¢ni organi skole
su: Nastavnicko vijecCe, odjeljensko vijece, strucni aktiva nastavnika (u daljem tekstu: Strucni
organ) u JU 0OS “Zaim Kolar" Dej¢i¢i, opée metode djelovanja ¢lanova i predsjednika Struénog
organa i druga pitanja i aktivnosti u skladu sa Zakonom i Pravilima Skole.
Odredbe ovog Poslovnika obavezne su za sve ¢lanove stru¢nog organa, kao i za druga lica
koja prisustvuju sjednicama stru¢nog organa.

Clan 2.
Strucni organ obavlja svoj rad na sjednicama.
Sjednice stru¢nih organa obiljeZavaju se rednim brojevima. Sjednicama stu¢nog organa
prisustvuju svi ¢lanovi.
Nastavnicko vijece sacinjavaju svi nastavnici/nastavnice i stru¢ni saradnici/saradnice Skole.
Odjeljensko vijece ¢ine nastavnici/nastavnice koji/e izvode nastavu u jednom odjeljenju.
Strucni aktiv €ine nastavnici/nastavnice srodnih nastavnih disciplina i nastavnici razredne
nastave (po razredima od 1 do 4, 5 razreda).

Clan 3.
Stu¢ni organ vrSi poslove utvrdene Zakonom, drugim propisima uskladenim sa zakonom,
Pravilima i drugim op¢im aktima skole.

Clan 4.
Sjednicom Nastavnickog vije¢a rukovodi direktor/direktorica Skole, a u njegovom/njenom
odsustvu pomo¢nik direktora/direktorice ili pedagog Skole.
Sjednicom Odjeljenskog vije¢a rukovodi razrednik/razrednica.
Sjednicom strucnih aktiva rukovode predsjednici/predsjednice stru¢nih aktiva.
Lice koje rukovodi sjednicom stru¢nog organa odgovorno je za primjenu odredaba ovog
Poslovnika.

I  NADLEZNOSTI STRUCNIH ORGANA

Clan 5.
Nastavnicko vije¢e obavlja sljedece poslove:

1. Utvrduje prijedlog GodiSnjeg programa rada Skole,

2. donosi odluke o organizaciji odgojno-obrazovnog rada,

3. prati ostvarivanje Nastavnog plana i programa i preduzima mjere za njegovo
izvravanje i o tome podnosi izvjestaj Skolskom odboru,

4. razmatra realizaciju nastavnog plana i programa s posebnim osvrtom na postignuca
ucCenika/ucenica kao i na kontinuitet ocjenjivanja ucenika/ucenica,

5. utvrduje prijedlog programa strufnog usavrSavanja nastavnika/nastavnica i strucnih
saradnika/saradnica, program rada strucnih organa i komisija i razmatra realizaciju istih,

6. vrsi izbor oblika nastave i saglasno tome vrsi raspored ucenika/ucenica i podjelu
predmeta za nastavnike /nastavnice, odnosno vrsi raspored rada u radnoj sedmici,



7. na prijedlog direktora donosi odluku o izboru razrednika /razrednice za pojednina
odjeljenja,

8. analizira uspjeh ucenika /ucenica i rad odjeljenskih vijeca,

9. odreduje rukovodioce odjeljenskih vijeca,

10.donosi izvedbeni plan ekskurzije, kao i sve odluke o izvodenju Skole u prirodi i svih
drugih oblika nastave,

11. analizira rad nastavnika /nastavnica i stru¢nih saradnika/saradnica,

12.imenuje komisiju za polaganje ispita,

13.razmatra izvjestaj o polaganju ispita,

14. razmatra izvjestaj o izvrSenom stru¢nom nadzoru,

15. odobrava uc¢eniku/ucenici Skole zavrSavanje dva razreda u toku jedne Skolske godine,

16. stara se o profesionalnom usmjeravanju ucenika /ucenica,

17.razmatra odgojno disciplinske mjere i donosi odgovarajuce odluke,

18. preporucuje nabavku struc¢nih ¢asopisa i druge strucne literature,

19. procjenjuje opravdanost razloga nepohadanja nastave i

20.druge poslove koji se odnose na obavljanje poslova Nastavnickog vijeca, a koji su utvrdeni
Zakonom i Pravilima Skole.

Clan 6.

Odjeljensko vijece obavlja slijedece poslove:

1. Analizira uspjeh ucenika/ucenica i rad nastavnika u odjeljenju,

2. prati razvoj ucenika/ucenica i na osnovu toga predlaze izbor programa primjerenih
sposobnostima ucenika/ucenica,

3. odlucuje o programima za nadarene ucenike/ucenice za ucenike/ucenice koji zaostaju u

napredovanju i o oblicima nastave koji ¢e se primjenjivati u odjeljenjima u cjelini ili za

pojedine grupe ucenika/ucenica ili ucenika/ucenicu pojedinacno,

uskladuje rad nastavnika/nastavnica u odgojno-obrazovnom procesu,

utvrduje zaklju¢ne ocjene ucenika/ucenica,

izrice i drugim organima predlaZe odgojno-disciplinske mjere prema ucenicima/ucenicama,

analizira rad nastavnika/nastavnica i stru¢nih saradnika/saradnica i predlaZze mjere za

unapredivanje odgojno-obrazovnog rada u odjeljenju,

8. obavljaidruge poslove, koji su utvrdeni Zakonom i Pravilima Skole.

Clan 7.

Nous

Strucni aktiv obavlja slijedece poslove:

1.
2.
3.

4.
5.
6

prati realizaciju Nastavnog plana i programa i predlaZe mjere za njegovo unapredenje,
usaglaSava kriterije ocjenjivanja,

predlaZze izmjene Nastavnog plana i programa u skladu s tehnoloskim razvojem i dostignu¢ima
u toj oblasti,

daje prijedlog direktoru/direktorici u vezi s podjelom predmeta na nastavnike/nastavnice
ucestvuje u radu Asocijacije stru¢nih aktiva drugih osnovnih skola iz iste nastavne oblasti i
obavlja i druge poslove, koji su utvrdeni Zakonom i Pravilima Skole.

III PRIPREMANJE SJEDNICA

Clan 8.

Lice navedeno u ¢lanu 4. ovog Poslovnika priprema prijedlog dnevnog reda sjednice stru¢nog
organa. U sastavljanju prijedloga dnevnog reda i pripremi materijala za sjednice licu iz
prethodnog stava pomazu ostali clanovi strunog organa.

Clan 9.

Pri sastavljanju dnevnog reda treba voditi racuna o slijedecem:

1.

da se u dnevni red unesu prvenstveno ona pitanja koja spadaju u nadleZnost stru¢nog organa, a
ostala pitanja samo ako za to postoje opravdane potrebe, odnosno po nalogu organa Skole ili
organa koji vrsi nadzor i inspekciju,



2. da dnevni red obuhvati prvenstveno ona pitanja koja su u momentu odrZavanja sjednice

najaktuelnija za rad struc¢nih organa u cjelini,

da se u dnevni red unesu i pitanja za koja su zainteresovani i drugi organi u Skolj,

4. da dnevni red ne bude suviSe obiman da bi se sve predvidene tacke dnevnog reda mogle
odraditi na toj sjednici.

w

IV SAZIVANJE SJEDNICA
Clan 10.
Sjednice stru¢nog organa saziva predsjednik, njegov zamjenik ili ¢lan.
Clan 11.
Sjednice stru¢nog organa sazivaju se van radnog vremena.
Clan 12.
Redovne sjednice stru¢nog organa zakazuju se najmanje 2 dana prije odrZavanja sjednice. Vanredne
sjednice mogu se zakazati najmanje 24 sata prije odrZavanja sjednice.
Clan 13.
U obavjestenju za sjednicu obavezno se navodi dnevni red, mjesto i vrijeme pocetka sjednice.
Za pojedine tacke dnevnog reda priprema se materijal ili izvod ukoliko je materijal preopSiran, a
materijal za sjednicu moze se izloZiti i usmeno.

V RAD NA SJEDNICAMA

Clan 14.
Sjednicama stru¢nog organa obavezno prisustvuju svi njegovi ¢lanovi.
Ukoliko je neki clan sprijeten da prisustvuje sjednici, duzan je da o razlozima svoje sprijeCenosti
blagovremeno, a najkasnije 24 sata prije redovne sjednice, obavijesti lice koje je predvideno da
rukovodi sjednicom stru¢nog organa.

Clan 15.
Svaki €lan stru¢nog organa ima pravo da predlaZe izmjene i dopune dnevnog reda i o njima se mora
odlucivati prije prelaska na dnevni red.

Clan 16.
Clan stru¢nog organa koji Zeli da ucestvuje u diskusiji mora predhodno zatraziti odobrenje od
predsjedavajuceg.
O jednom pitanju ¢lan stru¢nog organa moze govoriti najviSe dva puta, izbjegavajuéi opSirnost i
ponavljanje.

Clan 17.
Ako se Clan stru¢nog organa u svom izlaganju udalji od pitanja o kome se raspravlja, ako je
nepotrebno opSiran, ako ponavlja iste Cinjenice, ako se vraca na pitanja koja su vec¢ rijeSena, ako
prelazi na pitanje dnevnog reda o kome se tek treba da diskutuje, ako govori o pitanjima koja nisu
na dnevnom redu, ako u toku izlaganja vrijeda ili izaziva ostale ¢lanove, predsjedavajuéi ima pravo
da ga opomene.
Ukoliko ucesnik u diskusiji i pored opomene ne postupi po primjedbi predsjedavajuceg, ovaj ima
pravo da mu uskrati dalje izlaganje.
Osim predsjedavajuceg niko nema pravo da prekida ucesnika u diskusiji.

VI TOK RADA SJEDNICE

Clan 18.
Posto otvori sjednicu, predsjedavajuci konstatuje da postoji kvorum za pravosnazan rad sjednice.
Ako sjednici prisustvuje najmanje 2/3 ukupnog broja ¢lanova smatra se da je postojao dovoljan broj
za punovazno odlucivanje.
U slucaju da je sjednici prisutan manji broj ¢lanova, predsjedavajuci odlaze sjednicu.



Clan 19.
Posto je dnevni red usvojen predsjedavajuci proglasava utvrdeni dnevni red i izdaje nalog da se to
konstatuje u zapisniku.

Clan 20.
Rad na sjednicama se odvija prema utvrdenom dnevnom redu.
O pojedinim pitanjima referiSe izvjestilac, ili jedan od ¢lanova stru¢nog organa.

Clan 21.
Poslije izlaganja izvjestioca, predsjedavaju¢i poziva ¢lanove na raspravu koja traje sve dok svi
prijavljeni ne iznesu misljenje o tom pitanju.

Clan 22.
Kada utvrdi da je odredena tacka dnevnog reda iscrpljena, diskusija se zakljucuje i predsjedavajuci
predlaZe donosSenje odluke.

Clan 23.
Odluka treba da bude tako formulisana da tacno, jasno i najsaZetije izrazava sadrZaj vodenja
rasprava na stru¢nom organu.
Istovremeno sa donoSenjem odluke utvrduje se i ko treba da je izvrsi, na koji nac¢in i u kom roku.
Ako je u pitanju odluka koju treba da izvrsi komisija, stru¢ni organ ce istoj dati smjernice za
izvrSenje i rad.

Clan 24.
Strucni organ odlucuje ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.
Ukoliko je potrebno glasanje za donoSenje odgovarajuce odluke ono se vrsi javno, dizanjem ruku.
U izuzetnim slucajevima kada se Zeli potpuno siguran rezultat glasanja, glasa se podizanjem ruku po
principu “ZA” i “PROTIV”.
U slucaju da je broj glasova “ZA” i “PROTIV” isti, glasanje se ponavlja, pa ako stanje u glasanju bude
opet isto, predsjedavajuci odlaZe sjednicu za jedan sat, a ako ponovo bude ista situacija, sjednicu
odlaZe za tri dana.

Clan 25.
Struc¢ni organ moZe, na prijedlog predsjedavajuceg ili drugog ¢lana, odluciti da se glasa tajno.
U tom slucaju se glasackim listi¢cima na kojima je napisano “ZA” i “PROTIV” prisutni izjaSnjavaju
zaokruZzivanjem.
Rezultat glasanja utvrdit ¢e predsjedavajudi i dva ¢lana koja izabere struc¢ni organ.

Clan 26.
Struc¢ni organ moze odluciti da se sjednica prekine ako se utvrdi da se ne mogu sva pitanja dnevnog
reda razmotriti.
U tom slucaju odmah se utvrdi dan i sat nove sjednice.

VII ODRZAVANJE REDA NA SJEDICAMA
Clan 27.
Predsjedavajuéi ima iskljucivo pravo na odrzavanje reda na sjedicama:
Za povrede reda na sjednicama mozZe se ¢lanovima stru¢nog organa izreci slijede¢a mjera:
1. Opomena nared,
2. Zapisnicka opomena na red,
3. Oduzimanje rijeci,
4. Udaljenje sa sjednice.

Mjere pod 1,2 i 3 izrice predsedavaju¢i, a mjeru pod 4. izrie stru¢ni organ na prijedlog
predsjedavajuceg ili ostalih ¢lanova.

Clan 28.
Opomena na red izriCe se onom c¢lanu stru¢nog organa koji svojim ponaSanjem na sjednici narusava
red, a zapisnicka opomena, kada i poslije izrecene mjere remeti red.



Kada clan stru¢nog organa nastavi sa remecenjem reda na sjednici i pored izretene opomene,
oduzima mu se pravo da dalje govori.

Ako nastavi sa vrijedanjem prisutnih i naruSavanjem reda, udaljava se sa sjednice.

Udaljavanje sa sjednice izrie se samo za sjednicu na kojoj je donijeta mjera udaljenja. Iskljuceni
¢lan stru¢nog organa mora odmah napustiti sjednicu.

Ako red na sjednici strunog organa remeti lice koje nije ¢lan istog, udaljava se sa sjednice poslije
prve opomene.

VIII VODEN]JE ZAPISNIKA
Clan 29.
Na svakoj sjednici stru¢nog organa vodi se zapisnik koji obavezno sadrzi:
1. redni broj stranice,
mjesto, datum i vrijeme odrZavanja sjednice,
ime i prezime predsjedavajuceg i zapisnicara,
broj prisutnih ¢lanova,
imena prisutnih ¢lanova koji nisu ¢lanovi stru¢nog organa, njihova funkcija i zvanje,
imena odsutnih ¢lanova koji su opravdali svoj izostanak i ¢lanova koji nisu opravdali svoj
izostanak,
7. ukupan broj Clanova stru¢nog organa i konstatacije da sjednici prisustvuje dovoljan broj
¢lanova stru¢nog organa za punovazno odlucivanje,
8. usvojeni dnevni red,
9. ime i prezime podnosioca izvjeStaja i sumarni podaci o izvjestaju,
10.ime i prezime ucesnika u raspravi i kratak sadrzaj rasprave,
11. formulacija odluke o kojoj se glasalo,
12.naznacenje da li je odluka donijeta jednoglasno,odnosno broj glasova “ZA” prijedlog ili
"PROTIV” prijedloga, broj uzdrzanih glasova i izdvojeno misljenje ukoliko ga je bilo,
13.vrijeme kada je sjednica zavrsena ili prekinuta i dan i sat kada ¢e se nastaviti,
14. potpis predsjedavajuceg i zapisnicara.
U zapisnik se unose izjave na koje izricito ¢lanovi insistiraju da se unesu, kao i druge okolnosti za
koje strucni organ donese odluku.
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Clan 30.
Zapisnik sjednica Nastavnickog vije¢a se vodi u tvrdo ukoricenoj svesci.
Sveska se protokoliSe.
Na prednjoj korici zapisnika se nalijepe odredbe ¢lana 29. ovog Poslovnika.
Prije upotrebe sveska Nastavni¢kog vijeta se broSira, strane sveske se numeriSu a na kraju na
zadnjoj strani, stavi se napomena koliko sveska ima strana i napomena sluZi za zapisnik stru¢nog
organa.
Napomena se ovjerava pecatom Skole i potpisom direktora Skole.
Zapisnik sjednica odjeljenskih vije¢ca vodi se u odjeljenskim knjigama na zato predvidenom
prostoru, a zapisnici stru¢nih aktiva vode se u posebnoj svesci stru¢nih aktiva.
Ako se zapisnik ne vodi u svesku odmah, zapisnicar je duzan da svaku stranicu parafira svojim
potpisom i da najdalje u roku od 3 dana podatke sa izdvojenih listova uvede u svesku u kojoj se
zapisnik vodi.
Zapisnicar ne smije vrSiti bilo kakvu izmjenu ili dopunu zapisnika.
Za uredno vodenje zapisnika odgovoran je zapisnicar.

Clan 31.
[zmjene i dopune zapisnika vrSe se samo odlukom stru¢nog organa prilikom njegovog usvajanja.



Clan 32.
Zapisnik potpisuje predsjedavajuci stru¢nog organa i zapisnicar.
Zapisnik se mora sastaviti, potpisati i objaviti najkasnije tri dana po odrzavanju sjednice.
Clan 33.
Original sveska zapisnika Nastavni¢kog vijeta sa eventualnim prilozima ¢uva se u sekretarijatu
Skole kao dokument trajne vrijednosti.
Clan 34.
Predsjednik stru¢nog organa se stara o izvrSenju doneSenih odluka.

IX PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 35.
U slucaju kolizije odredbi ovog Poslovnika sa odredbama Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju,
primjenjivat ¢e se odredbe pomenutog Zakona i Pravila skole.
Clan 36.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom usvajanja od strane Nastavnickog vije¢a Skole.

DIREKTOR SKOLE

Adis Hodzi¢
Broj: 01-3-1/18

Datum: 09.01.2018. godina






