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Na osnovu člana 10. Pravilnika s kriterijima za proglašavanje radnika za čijim radom je potpuno ili 

djelimično prestala potreba u osnovnim i srednjim školama kao i javnim ustanovama na području Kantona 

Sarajevo (“Službene novine Kantona Sarajevo”, broj: 9/22) i Prijedloga Sindikalnog odbora o imenovanju 

Komisije za evidentiranje zaposlenika za čijim radom je djelimično ili potpuno prestala potreba, Školski 

odbor JU Osnovne škole „Zaim Kolar“ Dejčići, na 1. (prvoj) sjednici održanoj 21.3.2022.godine,           

d o n o s i 

R J E Š E NJ E 

o  imenovanju Komisije za evidentiranje zaposlenika za čijim radom je djelimičnom ili potpuno 

prestala potreba u JU Osnovnoj školi „Zaim Kolar“ 

  

 I 

Na osnovu Prijedloga  Sindikalnog odbora o imenovanju Komisije za evidentiranje zaposlenika za čijim 

radom je djelimično ili potpuno prestala potreba u ustanovi, broj: 01-3-15/22 od 10.3.2022. godine,  

Školski odbor JU Osnovne škole „Zaim Kolar“ Dejčići, donosi Rješenje o imenovanju Komisije za 

evidentiranje zaposlenika za čijim radom je djelimičnom ili potpuno prestala potreba u JU Osnovnoj školi 

„Zaim Kolar“ u sastavu:  

1. Ramiz Bandić, predsjednik sindikalne organizacije/sindikalni povjerenik; 

2. Emina Kustura, radnik ustanove kojeg predlaže direktor škole uz konsultaciju sa sindikalnim 

povjerenikom; 

3. Nejra Sarajkić, radnik ustanove kojeg predlaže direktor škole uz konsultaciju sa sindikalnim 

povjerenikom. 

II 

Članovi Komisije na konstituirajućoj sjednici biraju predsjednika i zapisničara, te donose poslovnik o 

radu. Komisija je dužna da u skladu sa Pravilnikom s kriterijima za proglašavanje radnika za čijim radom 

je potpuno ili djelimično prestala potreba u osnovnim i srednjim školama kao i javnim ustanovama na 

području Kantona Sarajevo (“Službene novine Kantona Sarajevo”, broj: 9/22), u saradnji sa direktorom 

izvrši bodovanje radnika (tabela 1), izradi preliminarnu rang-listu radnika (tabela 2) i zbirnu listu radnika s 

nepunom nastavnom normom/radnim vremenom koji su u radno-pravnom statusu na neodređeno vrijeme 

(tabela 4) i iste oglasi na oglasnoj ploči sa naznakom sa rokom prigovora u trajanju od tri radna dana, te u 

roku od tri dana po isteku roka za prigovor razmotriti prigovor i izraditi konačnu rang listu (tabela 3) i 

zbirnu listu radnika s nepunom nastavnom normom/radnim vremenom koji su u radno-pravnom statusu na 

neodređeno vrijeme (tabela 4) i iste dostavi školskom odboru na dalje postupanje. 

III 

Mandat članova Komisije traje četiri godine od dana imenovanja. 

IV 

Rješenje stupa na snagu danom donošenja. 
 

Dostavljeno: 

1. Arhivi Školskog odbora                                                                           Predsjednik Školskog odbora 

2. Oglasnoj ploči škole                                                                           _____________________________ 

3. A/a                                                                                                                      Nusret Bajrović 
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